
 Prénom 

District 

Courriel 

Lecture Expression orale Rédaction 

Lecture Expression orale Rédaction 

Nom Courriel 

De quelle façon le comité/conseil bénéficiera-t-il de votre participation? (Veuillez indiquer les forces 
que vous apporterez au comité/conseil, en fonction de l’Énoncé des besoins) 

A: Détails de la candidate ou du candidat

Nom de famille     

Unité de négociation 

Téléphone 

Adresse 

B: Détails de la mise en candidature

Veuillez indiquer si vous désirez être reconnu dans la catégorie suivante, 

En anglais je suis à l’aise en : 

En français, je suis à l’aise en : 

Remarques additionnelles 

* Comité/conseil pour lequel vous poser votre candidature

* Indiquez le Membre d’OSSTF/FEESO en règle qui soumettra un Formulaire de recommandation
confidentielle en votre nom.

Une mise en candidature n’est pas considérée complète avant qu’un Membre en règle d’OSSTF/FEESO 
n’ait soumis une recommandation pour la candidate ou le candidat. 

C: Détails additionnels de la mise en candidature 

Veuillez utiliser cette section pour ajouter tout renseignement additionnel à votre mise en candidature. 



 

 

De quelle façon bénéficierez-vous de votre participation au sein du comité/conseil? 
 

 
 

CONNAISSANCES SPÉCIALISÉES/EXPÉRIENCE EXTERNE 

Année scolaire Expérience Responsabilités particulières (soyez précis) 
Limite : 180 caractères 

   

   

   

   

 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 

 



EXPÉRIENCE LOCALE AU SEIN D’OSSTF/FEESO 

Année scolaire Expérience Responsabilités particulières (soyez précis) 
Limite : 180 caractères 

BUREAU PROVINCIAL D’OSSTF/FEESO 

Année scolaire Expérience Responsabilités particulières (soyez précis) 
Limite : 180 caractères 



D :* Indiquez vos antécédents de participation

Je siège présentement à ce Comité et mon type de nomination est celui 
 

Mandat 
Cooptation 

Je ne siège pas à ce comité/conseil, mais j’y ai déjà siégé 

Je n’ai jamais siégé à ce comité/conseil 

Je siège déjà en fonction d’un mandat à un autre comité/conseil et mon mandat prendra fin le 

Je siège présentement en fonction d’un mandat de cooptation à un autre comité/conseil 

* Indiquez ci-dessous votre préférence en matière de mandat :

Mandat seulement 

Nomination de cooptation 

seulement, en fonction d’un 

mandat ou d’une cooptation

Renseignements additionnels 



E : Admissibilité à siéger à un comité/conseil 
 

 

* Advenant ma nomination, je continuerai d’être un membre actif comme défini au Règlement 2 
des Statuts et Règlements d’OSSTF/FEESO, au début de mon mandat. 

En soumettant cette mise en candidature, j’atteste que les renseignements fournis ci-présents sont justes, au meilleur 
de mes connaissances et se veut une représentation fidèle de mes aptitudes, de mon expérience et de mes capacités. 

 
 

Veuillez faire parvenir par courriel une copie de votre Formulaire de mise en candidature et une copie vierge du 
Formulaire de recommandation confidentielle au Membre en règle d’OSSTF/ FEESO de votre choix afin d’achever 
le processus de de mise en candidature. 

 
 
 

Déclaration en matière d’équité 
 

 
La Fédération des enseignantes-enseignants des écoles secondaires de l’Ontario (OSSTF/FEESO) est 
dévouée à l’équité, à la lutte contre le racisme et à la lutte contre l’oppression, tout en protégeant et en 
améliorant l’éducation financée à même les deniers publics. OSSTF/FEESO apprécie la participation des 
membres ayant différentes expériences vécues. Nous cherchons activement et accueillons les mises en 
candidature des membres des Premières Nations, Métis et Inuit et des groupes à la recherche d’équité. 
L’auto-identification est volontaire. 

 
Veuillez remplir le Formulaire d’auto-identification volontaire et le soumettre avec votre mise en 
candidature à Giovanna Papatheodorou at pcapplications-temp2022@osstf.ca 

 
Vous n’êtes pas tenu de partager votre Formulaire d’auto-identification volontaire rempli avec le Membre 
d’OSSTF/FEESO en règlew qui remplit le  Formulaire de recommandation confidentielle. 
 

 

 
Dans le but de faciliter de traitement des mises en candidature, la mise en candidature et le Formulaire de 
recommandation doivent être reçus au Bureau provincial au plus tard le 1er MARS 2023. 

 
Les formulaires de mise en candidature reçus après le 1er mars 2023 seront pris en considération pour la 
cooptation, cependant, elles ne seront pris en considération pour la candidature que s’il n’y a pas suffisamment 
de demandes à temps en dossier au Bureau provincial. 


